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CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE ÉTICA PARA COACHES ASPIRANTES A UNA ACREDITACIÓN FICOP
	
ANEXO: Carta de compromiso de cumplimiento del código de ética para coaches aspirantes a una acreditación 
FICOP - V1

	
	                  
ÁREA DE GESTIÓN: Acreditaciones


	
Resolución Nro. 004/2024 del Comité Ejecutivo 25/04/2024


		



En_______________(ciudad, país) a los_____________ días del mes de __________ del año______________, yo ______________________ (nombre del Coach) con documento de identidad Nº ________________declaro conocer, aceptar, adoptar y sostener, todo lo dispuesto en el Código de Ética de la International Federation of Professional Ontological Coaching - FICOP, en un total acuerdo con la visión y los estándares de la mencionada federación, a fin de colaborar con el desarrollo sustentable del Coaching Ontológico mediante el cumplimiento de los principios deontológicos y valores descriptos en el marco ético y profesional de FICOP.


…………………..……………………

Nombre Completo
DNI, ID, NIE




 

FICOP – International Federation of Professional Ontological Coaching
www.ficop.net 
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                      ÁREA   DE   GESTIÓN:   Acreditaciones    

  Resolución Nro. 004/2024 del Comité Ejecutivo 25/04/2024  

        FICOP   –   International   Federation   of   Professional   Ontological   Coaching   www.ficop. net           En _______________( c iudad,   país)   a   los_____________   días   del   mes   de   __________   del   año______________ ,   yo   ______________________   (nombre   del   Coach)   con   documento   de   identidad   Nº   ________________ declaro   conocer,   aceptar ,   adoptar   y   sostener ,   t odo   lo   dispuesto   en   el   Código   de   Ética   de   la   International   Federation   of   Professional   Ontological   Coaching   -   FICOP ,   en   un   total   acuerdo   con   la   visión   y   los   estándares   de   la   mencionada   federación ,   a   fin   de   colaborar   con   el   desarrollo   sustentable   del   Coaching   Ontológico   mediante   el   cumplimiento   de   l o s   principios   deontológicos   y   valores   descriptos   en   el   marco   ético   y   profesional   de   FICOP .       …………………..……………………     Nombre   Completo   DNI,   ID,   NIE      

 

 

   

